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Bevezetés

A nevelési és oktatasi munka felelds etikai cselekvés. Ezért a katolikus kozoktatési
intézmények gyakorlatdban keresztény erkolcsi alapelvek érvényesiilnek. Ezeknek atfogo
hatalya kiterjed mindazokra, akik barmilyen mértékben részt vesznek az intézmény tanuldinak
nevelésében. Valamennyi kisegitd dolgoz6 a nevelési célokat tekintve az oktatast végzo
tanarok munkatarsa.

Az etikai kodex nem illemszabalyok és eldirasok gylijteménye, nem is olyan kézikonyv,
amely részletesen szabalyozza a neveldk felelds cselekvését. Csupan azokat az iratlan, de
kozmegegyezéssel elfogadott etikai normékat sorolja fel, amelyek mindenkor iddszertiek.
Nem szankcional? jellegiliek, de foltétleniil irdny- és utmutatok a katolikus intézmények
tandrai €s dolgozoi szadmara. Kivéanatos, hogy az intézmények belsd szabalyzataiban
megfogalmazott jogok és kotelezettségek a kodex szelleméhez igazodjanak, természetszeriileg
kiegészitve az egyhdazmegye, illetve az intézmény véddszentjének vagy a fenntartod
szerzetesrend lelki-ségének, karizmainak sajatos vonasaival.

1. A katolikus nevelés-oktatas szentirasi alapelvei

Az egyhaz tanitasa szerint a felelds erkolcsi cselekvés Isten Igéjének utmutatasara
adott engedelmes valasz.

Hitiink és életiink alapja €és zsinormértéke a Biblia, Isten Igéje. A Szentirasbol
ismerjiik meg az tidvosségre vezetd utat, az Istennek tetszo helyes élet alakitdsanak
elveit. A katolikus pedagogusok nevel6-oktaté munkajukat, kollegialis-testvéri
kapcsolataikat erre épitik.

Hitiink tanitasa szerint idvosségiink és 6rok életlink egyetlen alapja Istennek a Jézus
Krisztusban megjelent és megvalosult ingyenes kegyelme. Ez azt jelenti, hogy Jézus
Krisztus halla és feltdimadasa altal nyerjiik el a megszentelddést és megigazulast.

Amikor Jézus eljott a vilagba tidvosséglinkre, magahoz vonzott mindenkit: a
gyermekeket, az ifjisagot, a felnétteket. Az evangéliumok bemutatjak a gyermekek
iranti szeretetét: “Akkor gyermekeket vittek hozza, hogy tegye rajuk a kezét, és
imadkozz¢ék folottiik. A tanitvanyok elutasitottak dket, Jézus azonban igy szolt:
Hagyjatok csak a gyermekeket, ne akadalyozzatok dket, hadd j6jjenek hozzam, hisz
ilyeneké a mennyek orszaga.” (Mt 19,13-15)

Jézust az Atya kiildte, hogy lidvozitse a vilagot. Ezért a keresztény nevelés és neveld
példaképe, alapja maga Krisztus. Minden tanit6, neveld magatartasat, gondolatvilagat,



mentalitasat Jézus evangéliumi szellemiségének kell athatnia. Igy lehet csak értékessé
a krisztusi nevelés, tanitas.

Jézus feladatot bizott apostolaira: “Menjetek, tegyétek tanitvanyomma mind népeket!
...¢s tanitsatok meg dket mindannak megtartasara, amit parancsoltam nektek.” (Mt

28,19-20)

Kisz¢lesiti a “tanitok” korét, amikor a hetvenkét tanitvanynak is hasonl6 feladatot ad.
Lelkiikre koti a jézusi pedagdgia alapszabalyat: .. .tanuljatok télem, mert szelid
vagyok és alazatos szivii...” (Mt 11,29)

Az apostoloknak sz616 parancsban maga az Egyhaz kapta meg feladatat és kiildetését.
Ezért torekszik minden korban ennek a krisztusi kiildetésnek megfelelni.

Az Egyhdaz hivatalos tanitasanak elfogadasaval és megvalositasaval lesz a katolikus
intézmény a hit €s a miiveltség talalkozasanak helye.

A katolikus intézménynek kotelessége vallalni ndvendékei személyiségének
keresztény szellemli formalasat: “...ma kiilonosen, hiszen szamot kell vetniink azzal,
hogy a csalad és a tarsadalom e téren nem teszi meg, ami rajta all.” (Kat. Isk. 45.)

A katolikus intézmény neveldinek térekedniiik kell arra, hogy tanitvanyaik mind
jobban ¢€s érettebben éljék meg személyes hitiiket, kialakitva magukban a keresztény
értekrendet és elkotelezettséget. Ebben tandraik, neveldik €s hitoktatoik jo példaja is
segitségiikre lesz.

A katolikus intézmény tehat pedagdgiai elveit a Szentirasbol meriti, hisz Szent Pal
szavai szerint “minden iras, amit Isten sugalmazott, jol hasznalhato6 a tanitasra, az

érvelésre, a feddésre, az igaz életre vald nevelésre, hogy az Isten embere tokéletes
legyen és minden jora hajoljon.” ( 2 Tim. 3,16-17.)

Az egyhaz nevelésre iranyulo alapelvei

Az Egyhaz Krisztustdl kapott kiildetése az emberek tidvosségének szolgalata.
Feladata, “hogy mind nagyobb vilagossagot, 0j erdt és mind nagyobb 6rdmet talaljon
sajat kiildetésének betdltésében, €s jobb utakat, modokat leljen arra, hogy szorosabba,
hatékonyabba és gylimolcs6zobbé tegye az emberiséggel vald egylittmunkalkodasat,
amelyhez maga ishozzatartozik, bar sajatos, eltéveszthetetlen jellegzetességei folytan
kiilon helyet foglal el benne.” (V1. Pal: Ecclesiam suam kezdetli enciklika 13.)

Az Egyhaz az emberek tidvosségének szolgalatara iranyulo kiildetésének
megvalodsitasa soran foként azokkal az eszkozokkel él, amelyeket maga Jézus Krisztus
bizott ra, de folhasznalja azokat az eszkozoket is, amelyek kiilonb6z6 korokban és
kiilonféle kulturdkban alkalmasak arra, hogy természetfolotti céljahoz kozelebb
segitsék, és elomozditsak az emberi személy kibontakozasat. Eszkozeit a valtozo
koriilményekhez és az 0j sziikségletekhez alkalmazza. Ekozben hirdeti “minden kor
emberének azt a minden emberit meghalado célt, amely egyediil képes arra, hogy az



¢letnek teljes értelmét megadja.” (VI. Pal allokucioja Garonne biboroshoz 1972. nov.
27-én)

Az egyhéz azért hozza létre iskolait, intézményeit, mert egészen kiillonleges eszkozt 1at
benntik a teljes ember kiformalasra. (C.I.C. 794-95. kanon) Az iskola olyan kdzpont,
ahol kidolgoznak és athagyomanyoznak a vilagrol, az emberrdl és torténelemrol
alkotott sajatos képet. A katolikus iskola tehat része az Egyhaz iidvozit6 kiildetésének,
kiilonosen a hitre valo nevelés teriiletén. Az iskola segitségével kozelebb jut az
Egyhdz a muiveltség forrasaihoz és értékeihez, elevenebbé teszi a vildggal folytatott
parbeszédet, a folfogasok €s magatartasok sokféleségében megmutatja az érvényes
kritériumokat a megkiilonboztetéshez: “Ha mindent Jézus Krisztusra vonatkoztatunk,
meg tudjuk kiilonboztetni az értékeket, amelyek az embert emberré teszik, a negativ
értékektol, amelyek az emberi méltosagot leromboljak.” ( VI. Pal allokucioja az
O.LE.C. IX. kongresszusan az Osservatore Romano 1974. jun. 9-1 szamaban)

A kultura pluralizmusa készteti az Egyhdzat arra, “hogy megsokszorozza nevel6i
igyekezetét, mert csak igy alakithat ki erés személyiségeket, akik képesek arra, hogy
ellenalljanak a csliggeszto relativizmusnak, €s keresztségiik kovetelményeinek
megfelelden éljenek.” (Kat. Isk. 12.) Az Egyhaz a katolikus iskola altal, mely
folkinalja korunk embereinek a maga nevelési elgondolésat, sajatos modon részt vallal
a kulturdlis parbeszédben, s ezzel eldsegiti a valdsagos fejlodést, amely az ember teljes
kibontakozasahoz vezet.

3. A katolikus iskola lényegének meghatarozasa
Az iskola fogalma

“Az iskola: hely, ahol a miiveltség modszeres ¢€s kritikus elsajatitasa altal kiformalodik a teljes
ember.” (Kat. Isk. 26.)

“Az iskolanak az a dolga, hogy a didkot értelmének gyakorlasara késztesse, fejlesztve az
értelemnek az Osszefiiggések tisztdzasara és az igazsag folfedezésére irdnyuld képességét és
kibontakoztatva a tapasztalasra, tovabba az atélt bizonyossagok megragadasara iranyuld
érzéket. Az az iskola, amely nem valdsitja meg ezt a feladatat s amely épp ellenkezdleg,
eléregyartott gondolkodasi elemeket kinal fel, épp ez altal akadalya lesz annak, hogy
didkjainak személyisége kifejlodjék.” (Kat. Isk. 27.)

Elkeriilhetetlen, hogy az iskola valamely hatdrozott vilagnézetre hivatkozzék: a valasztas, az
értékrend, az oktatds egységének biztositasa és a szabadsag megvaldsitasa érdekében. Az
iskolanak kifejezett feladata, hogy feltarja a miiveltségnek erkdlesi és vallasi dimenzioit és
ezzel elsegitse az egyént az erkdlcsi szabadsagra. Erkdlcsi szabadsag csak az abszolut értékkel
kapcsolatban lehetséges: ezektdl fligg az ember ¢€letének értelme ¢€s értéke. Erds, felelds,
szabad ¢s erkolcsileg helyes dontésekre képes személyiségeket olyan iskola tud nevelni,

o amely az ember és a tarsadalom mélyebb igényeire figyel, nem csak dtmeneti és
felszines divatokra,

o amely hatarozott ¢letértékeket valaszt, s ezen értékeket kozos vildgnézeti
elkdtelezettségben valositja meg.

A katolikus iskola sajatossaga (1asd C.1.C. 800., 802-803. kanon)



“Nevelési tervének Krisztus az alapja. O az, aki az emberi létnek j értelmét kinyilatkoztatja
és érvényre juttatja. At is alakitja az emberi 1étet, mert képessé teszi az embert arra, hogy
isteni moédon éljen, vagyis gondolkodasat, akaratat, cselekvéseit az Evangéliumhoz igazitsa és
a boldogsagokat tegye ¢letének norméjava. Az iskola épp azzal valik katolikussa, hogy — bar
mas-mas fokon — az iskolai kozosség minden tagja osztozik a keresztény vilaglatasban, s ezt
ki is jelentik. igy ebben az iskolaban az evangéliumi elvek valnak nevelési eszménnyé, belsd
0sztonzove €s egyuttal végso célla.” (Kat . Isk. 34.)

Sajatos katolikus jellegét az adja,

o hogy Krisztus, a tokéletes ember az €leteszmény és a példakép, amelyet a fiatalok elé
allit,

o akeresztény vilaglatas alapjan adja at kritikusan és modszeresen a miiveltséget,

o ezaltal munkalkodik a személyiség kiteljesitésén,

o kialakitja azokat az erényeket, amelyek képessé teszik arra, hogy Krisztusban j életet
¢ljen

o szavaival és tetteivel Isten Orszaganak épitésén faradozzon.

A katolikus iskola feladatai és belso tartalmai
Szintézis a hit és a miiveltség kozott:
A katolikus iskola

- a tudoményokat tisztelettel miiveli,

e nem pusztan ismereteket nyujt, hanem értékeket kozvetit,

o clinditja ndvendékeit a hit elmélyitésének utjan,

o kiaknazza a tantargyak lehetdségeit a keresztény személyiség kibontakoztatdsa
érdekében,

o alakitja ndvendékei lelkét és szivét,

o alkalmassa teszi 6ket a személyes, odaado szeretetre Krisztus irant,

e az emberi tudast tiszteli, folfedezni vald igazsagnak tartja,

o aszaktudoményok feltdrasan tal elvezeti tanitvanyait a teljes igazsagra,

o az értékek elsajatitdsa soran az 6rok valosagokra iranyitja figyelmiiket.

Ezek a célok nem annyira a tananyagtol, programoktol fiiggnek, sokkal inkabb a neveld
személyektol. A neveldk tehetségén, odaadasan mulik, hogy a tanitas a hit iskolajava, azaz a
keresztény 6romhir atadasava valjék. Ezt a feladatot, elkotelezett, elhivatott, Krisztust kovetd
nevelok tudjak betolteni, akik nemcsak szavukkal, hanem minden mozdulatukkal, egész
Iényiikkel mutatjédk be a keresztény misztériumot. A hittan tantargy bevezetése €s tanitasa a
tobbi tantargy mellett nem teszi kereszténnyé¢ az iskolat, ha nem hatja at azt a keresztény
szellem.

Szintezis hit és élet kozott:
A katolikus iskola azon faradozik,

e hogy a novendékekben a hit €s az élet személyes szintézisét is 1étrehozza,
o formalja a keresztény személyiséget



o hogy megtanitsa a fiatalokat arra, hogy személyes életiik kiilonféle helyzeteiben
Istennel parbeszédet folytassanak,

e hogy felelds keresztény életre 6sztondzze dket,

o hogy keresztény elkotelezettségre, Isten szolgalatara, testvéreik javanak
elémozditasara késztesse Oket, hogy atalakitsak a vilagot, hadd valtozzék az emberek
otthonava,

e hogy egyre jobban megismerjék Istent és az embert,

o hogy olyan iskolai légkdrt alakitson ki, amely segiti a novendéket abban, hogy mind
¢rettebben ¢€lje a hitét, amely keresztény felelosségvallalasra inditja,

e hogy szabadon és dntudatosan valogasson az 6t elérd informaciok, hirek, iizenetek
kozott, személyes, kritikus itéletnek vesse ald az informacidkinalatot, s minden értéket
beépitsen emberi és keresztény kulturajaba.

A katolikus iskola mélté helyre allitja oktatési tervében a hittan tantargyat. Modszeresen, a
tobbi tantargy szinvonalanak és a ndvendékek életkoranak, személyi érettségének megfeleld
szinten mutatja be a vallasi igazsagokat azzal a szandékkal, hogy az egész embert Krisztus
tanitvanyava tegye.

1. A Kkatolikus hit és erkolcsi alapelvek érvényesiilése a katolikus
iskolaban, intézményben

A katolikus neveld intézmény a keresztény nevelokozosség talalkozdasanak helye

Az eddig kifejtettek alapjan vilagosan kirajzolodik, hogy a katolikus intézmények mindazok
talalkozasi helye a tarsadalomban, akik a krisztusi értékrendnek akarnak érvényt szerezni a
nevelés egész teriiletén. A katolikus intézmény értékeket ad at, célja, hogy Krisztushoz
kapcsoljon a hit altal.

A hit foként személyes kapcsolatok altal gyokerezik meg az emberben. A keresztény hit is
egy kozdsség 6lén sziiletik és ndovekszik.

A katolikus intézmény k6z0sségi kapcsolatait, mélységét nemcsak az ember €s a nevelési
folyamat természete, hanem a maga a hit természete iranyitja. “A katolikus iskola magat
kevésnek ismeri sajat neveldi feladatanak megvalositasara, ezért tudatdban van annak, hogy
az 6t alkoto kozosségnek folytonosan taplalkoznia kell azokbol a forrasokbol, amelyekbdl
1étezésének jogcime ered. Krisztus idvozitd lizenetébdl, amint az meglelhetd a Szentirasban,
a hagyomanyban (kiilondsen a liturgikus €s a szentségi hagyomanyban), végiil azok
¢letpéldajaban, akik azt kiilonos erdvel éltek vagy ¢€lik.” (Kat. Isk. 54.)

A katolikus kozoktatdsi intézmény

o alland6 kapcsolatot keres az Igével, személyes talalkozast Krisztussal,

e a Vele valo taldlkozasbol meriti az er6t kiildetése teljesitéséhez, hogy “életet” adjon
“egy a szabadsag és a szeretet evangéliumi lelkétdl at- meg atjart kozosségi €s
ugyankkor iskolai kdrnyezetnek” (Nyilatkozat a keresztény nevelésrél 8. p.),

o azon munkalkodik, hogy szabadda tegye az embert, vagyis olyanna, amilyennek lennie
kell: Isten beszélgetd-tarsanak, az isteni Ige hallgatojanak, aki képes arra, hogy a
szeretetet szeretettel viszonozza,

e gy kozvetiti a miiveltséget, mint képességet a kozosségteremtésre, az emberek, az
események, a dolgok megértésére, a jo megtételére,



e clémozditja €s épiti az egylittmitkddést, megnyit masok felé, tiszteli masok
gondolkodas- és ¢letmodjat, atérzi sziikségeiket, aggodalmaikat, osztozik
reményeikben és részt vesz fejlddésiikben,

o fOlismeri és tamogatja az igazsagosabb tarsadalom irdnti vagyat, részt vallal az
igazsadgossag megvaldsitasara irdnyuld eréfeszitésekben,

o vallalja a tanusagtétel kockéazatat,

o elsdsorban azoknak ajanlja fel nevel6 szolgalatat, “akik nem rendelkeznek megfeleld
anyagi eszkozokkel, nélkiilozik a csalad segitségét és érzelmi melegét, vagy tavol
vannak a hit ajandékatol”, (II. Vatikani Zsinat: Nyilatkozat a keresztény nevelésrol 9.
pont)

o tisztdban van azzal, hogy értékrendje, elkotelezettsége felkinalt lehetdseg, jo hir, amit
vissza is lehet utasitani, de hogy meg lehessen valositani, szabadon csatlakozni hozza,
szamit arra, hogy minden munkatarsaban kozos meggy6zddések €s szandékok €lnek.

A keresztény ember jellemvonasai Nemeshegyi Péter a keresztény humanizmusrol fogalmazott
tételei nyoman:

o A létértékes €s jO. Isten az ¢élet baratja. Az Isten azt mondja az embernek €s minden
teremtményének: “Ugy van jol, hogy legyél.”

e Minden ember Isten képmasa. Ezért minden embernek sérthetetlen és csodalatos
méltosadga van. Nem eszkdz, hanem cél. Sérthetetlen emberi jogokkal rendelkezik,
amelyeket az ENSZ-nek az Egyetemes Emberi Jogokrol sz616 nyilatkozata fejtett ki,
¢s amelyek a II. Vatikani Zsinat Gaudium et Spes kezdetii konstiticidjaban is
megtalalhatok.

o Az ember azéltal lesz igazan emberré, hogy szeretettel megnyilik a masik felé, 6t
befogadja €s neki szolgal. A szeretet 0 torvénye az emberi tokéletességnek és a vilag
atalakitasanak alapszabalya.

e Az ember szamos testi-lelki képességgel rendelkezik, melyeknek harmonikus
kifejlesztésére hivatott. Tehat testét dpolnia és edzenie, emlékezetét gazdagitania,
értelmét fejlesztenie, akaratat erényekkel nemesitenie, érzelmi vilagat gazdagitania,
szépérzekét mélyitenie kell.

e Az ember 0sztonei, hajlamai és vagyai kozott vannak olyanok, melyeket rendezni,
kordaban tartani vagy szublimalni kell, hogy az ember tokéletesedjék, €s a tarsadalom
hasznara valjék.

e Jézus Krisztus élete és haldla minden ember szdmara 6sztonzd €s kovetendd példakép.
Azok szamara is, akik Szent Péterrel egyiitt még nem tudjak megvallani Jézust az €16
Isten Fidnak. A szeretd, josagos és Istenre hagyatkozo6 Jézus az igazi emberi élet
csodalatos példaja €és itmutatdja lehet.

o Vannak olyan abszolut értékek (igazsag, szeretet, hit, igazsagossag), melyekért az
embernek készen kell lenni, sziikség esetén életét is felaldozni.

A katolikus oktatdsi intézményekben folyo neveld-oktato munkat, valamint a kollegialis
kapcsolatokat az alabbi szempontok hatdarozzak meg:

o akeresztény neveld a kinyilatkoztatasbol (Biblia) ismeri meg a mindenhato Isten
szuverenitasat, azaz hatalmanak, bolcsességének, szeretetének, egész lényének
abszolut voltat, s ezaltal belsdleg fliggetlenné valik minden emberi hatalmaskodastol
¢és hamis tekintélytdl. A Szentiras tekintélye altal irdnyitott iskola és annak neveldje
autonom intézmény, illetve személy. Szamukra kizarolag Isten a térvényado, tehat
minden hamis emberi hatalommal és relativizmussal szemben ez a legf6bb isteni



tanitas €s erd vezeti cselekedeteiket. Ezt az elvet ugy gyakoroljak tevékenységiikben
¢s emberi kapcsolataikban, hogy ez nem vezet 6ntorvényliséghez, az egyhézi és
tarsadalmi normak athagasahoz;

a neveldi hivatas gyakorldsaban és a maganéletben érvényre kell jutnia az Evangélium
¢s a torvény egységének. A torvény ugyanis nemcsak eszkoz a pedagogus kezében,
hanem viszonyitéasi pont is, hogy tevékenységét ne az 6nkény vezesse. Az evangélium
viszont nem alternativaja a fegyelmezésnek, a rendre €s rendszerességre nevelésnek,
tehat a torvénynek. A hatalom és a tekintély hatdsdra megvaldosuld viselkedés és
¢letvitel nem épiil be a személyiségbe, a jogokra hivatkozo, felelosséget nem ébresztd
nevelés, amely az embert teszi meg minden dolgok végsd mércéjének, rombolja a
személyiséget;

a neveld és nevelt kapcsolatanak helyes értelmezése: a tanitvany a katolikus neveld
szamara olyan személy, akiben Isten ajandékait, a Tdle kapott talentumokat fedezheti
fel. Ezért sohasem a sajat képére €s hasonlatossagéara formalja a ra bizott fiatalokat,
hanem kelld alazattal személyiségiik Istentdl kapott adottsagainak kibontakoztatdsan
faradozik;

a nevelés nemcsak vezetés, irdnyitas altal valosul meg, hanem a példaadas, kdlcsonos
egymasra hatas is az értékek elfogadasara és megvaldsitasara indit. Ezért a katolikus
neveld és tanitvany kapcsolata akkor megfeleld, ha a kovetkezé dolgokban a
kolcsondsség jellemzo ra:

- elfogadjak egymas feladatkdreit, annak tartalmi jellemzdit, s tisztaban vannak a
magukéval,

- nyiltak, azaz egyenesek ¢s 6szinték egymashoz, s ezzel nem élnek vissza,

- értekelik, becsiilik egymast az esetleges konfliktusok ellenére is,

- feladataik kiilonbozdsége ellenére kapcsolatukra a kolesonos fiiggdség jellemzo,

- az elkiiloniilés, vagyis az egyéni véleményalkotas, kreativitas megnyilvanuldsai nem
vonnak érzelmi megtorlast maguk utan,

- igényeik kielégitése nem torténik a masik rovasara.

Mindez elkdtelezettséget, felelds hivatastudatot kivan. A katolikus pedagogus tehat
érett, 6nalld személyiség, aki nemcsak az iskola és az egyhaz hagyomanyaival
azonosul, hanem erds magyarsagtudattal, nemzeti identitassal is rendelkezik. Oktato-
neveld tevékenysége akkor felel meg a katolikus pedagdguseszménynek, ha a fentieket
meg tudja jeleniteni tanitvanyai eldtt bensOséges és egyuttal optimalis tdvolsagot tartd
kapcsolatban.

A katolikus intézmény pedagdgusa minden tdle telhetét megtesz annak érdekében,
hogy a ra bizott tanul6 a teremtett mindenség megismerésében, miivelésében és
megOrzésében élen jarjon, nyitott legyen az egyetemes emberi civilizacié valamennyi
1d6tallo értékének befogadéasara, és minden erdfeszitést megtegyen nemzeti kultirank
apolasara, gyarapitasara és tovabbadasara. Hit és tudas, lelkiség €s intellektus

A katolikus nevelé munkédja soran bemutatja az imadsag és a munka egységét. Annal
is inkébb, mivel a munkaerkdlcs a jellem és a miiveltség egyik fokmérdje. Ezért
kiilondsen torekednie kell arra, hogy személyes istenkapcsolatabol fakaddan a
kotelességteljesitésben és a munkavégzésben is hiteles, szinvonalas példat adjon
kollegainak és tanitvanyainak egyarant.

A katolikus nevel6 abban a tudatban végzi munkdjat, hogy Isten 6t a neveldi feladatra
kivélasztotta és meghivta. Az elhivatottsag tudata belso rendet €s harmoéniat kolcsondz
a katolikus neveldnek, oktato-neveld munkajaban és kollegidlis-testvéri
kapcsolataibanaz 6t koriilvevd kdzosségek (csalad, iskola, egyhazi kozosség, haza,
emberiség) iranti elkotelezett €s felelds cselekvésre 0sztonzi.



o Beékességre ¢s igazsagra torekszik, onként €s szivesen vallal minden joszolgalati
kezdeményezést, amely személyvalogatas nélkiil segiti el6 az emberi méltdsag és
tudas kiteljesedését.

1. A katolikus nevel6 konkrét élethelyzeteinek erkolcsi alapelvei
A nevelo tanitvanyahoz valo viszonydaban:

e A tanitds nehéz €s igényes munka. A pedagdgus egész személyiségével nevel.
Nevelési tényezOnek szamit minden szava, megnyilvanulasa. Tudataban kell lennie
annak, hogy mindig vonzo6, kdvetésre mélto, emberségében foltétleniil dszinte és
egyenes legyen, s hogy tevékenysége nem csupan fizetett foglalkozés, hanem
valasztott hivatas.

o A keresztény pedagogus nem sajat népszeriiségere torekszik, hanem mindig neveltje
jovdje, fejlddése, kibontakoztatasa irdnyitja neveldi tevékenységét. Igyekszik az
igényes, noveld szeretet és az irgalmassag egyiittes gyakorlasara.

e Szakmai munkéjdban megalapozott és igényes, a személytdl személyig hato
“mobdszert” tobbre értékeli a kiilonféle modszerek puszta alkalmazasanal. Hivatasa
felelds teljesitéséhez elengedhetetlentil sziikséges a kommunkécio-készség kialakitasa.
Tekintélyét tudasa és hiteles embersége alapozza meg.

o Legyen kész lelkigondozoi feladatok ellatasara is. Ennek érdekében gyarapitsa
teologiai, hitbeli és pszicholdgiai ismereteit, kérje a lelkigondozasban jartasabb
szakemberek segitségét.

e A nevel6 tanitvanyait kelld bolcsességgel formalja €s koruknak, nemiiknek megfeleld
magatartdsformaval irdnyitja. Sokféle szempontbol kiegészitheti a sziilok igyekezetét.
Minden helyzetben meg kell ériznie neveldi mivoltat. Semmilyen koriilmények kozott
sem fedezheti a munkdjat elhanyagold, a szabalyokat megszegd, a vétséget elkdvetd
didkot.

e A nevel6 egyik legnagyobb magatartasbeli erénye a tandrai pontossag, a szakmai
munka rendszeressége €s egyéni megnyilvanuldsaban a kiszamithat6sag.

o A keresztény neveld beszédébdl mindig komolysag, derli, megbizhatosag és torddés
érezheto ki. Bels6 bolcsessége szerint a tanitvanyai elétt soha nem szdl illetleniil, nem
hasznal félreérthetd, kétértelmii kifejezéseket. Szaktargyatol fliggetleniil torekszik
arra, hogy beszédmodja, mondanival6janak igényes, arnyalt, pontos, szép magyar
nyelvi megformalasa is mintaul szolgalhasson tanitvanyainak. Tudja, hogy ez a
személyiségformalas fontos eszkoze.

o Kollegairdl a diakok eldtt tisztelettel besz€l, tigy ejti ki neviiket, beosztasukat,
ahogyan azt a didkoktol is elvarja az intézmény.

o Csaladszeretd és ezt kifejezésre juttatja szavaiban és magatartdsaban egyarant.

e Mivel a pedagdgus iskolai tevékenységében gyakran végez problémamegoldast,
fesziiltségoldast, az ehhez sziikséges 1€gkor megteremtésében segitségére lehet a
humor is, amely nem tévesztendd Ossze a lelki sériilést is okoz6 ginyolddassal.

e A neveld a tanitvanyaitol vagy tanitvanyairol birtokéban levd ismereteket, amig azok a
tanitvany érdekeit szolgaljak, bizalmasan ¢€s titkosan kezeli, tanitvanyaival nem k6zol
rajuk nem tartozé tényeket. A neveld az iskola szabdlyzataiban eldirt titoktartast nem
szegheti meg, a neveldtestiilet az iiléseken elhangzottakrdl a hatarozatok kivételével
senki sem tajékoztathat. Ha a bizalmas informacidkat keresztény pedagdgusi
feleldsseégébdl fakaddan tovabb kell adnia, azt lehetdség szerint eldszor az érintettel
beszéli meg. Ezutan értesiti az ligyrdl az intézmény igazgatdjat. A hatosag értesitése
az igazgat6 feladata.



e A neveld soha nem teheti meg, hogy kollegajaval kapcsolatos panaszait kiviszi a
novendékek kozé, de még stulyosabb eset az, amikor a ndvendékeket az érintett
kollega ellen hangolja. Nem csorbithatja kollegai emberi és szakmai hitelét.

e Amig a tanuldi jogviszony fenndll, a nevel6 nem létesithet intim kapcsolatot
tanitvanyaval.

e A keresztény neveld mindenben mértéktartd. Szenvedélybeteg nem alkalmazhato,
illetve alkalmatlansagat meg kell allapitani.

e Megjelenésében kulttralt, apolt, mértéktartd. Nem felejtheti, hogy 6ltozkodése,
beszédmodja is neveld erdvel bir.

o Kovetkezetesen és igazsdgosan osztalyoz. Az osztalyzas sohasem a megtorlas vagy a
fegyelmezés eszkoze a neveld kezében, mégis komoly nevelési tényezé — ennek
tudataban kell lennie. Bizonyos hatarig minden tanitvanyanak megadja a javitas
lehetdségét, ez ugyanis a megbocsatas egyik valfaja. Az igazsagossagra torekvo
osztalyzés a teljesitményen til figyelembe veszi a ndvendék eréfeszitéseit, adottsagait
¢€s végzett munkajat.

o Sajat tanitvanyat vagy iskoldja mas didkjat magantanitvanyként oradij ellenében nem
tanithatja.

o A keresztény neveld tisztdban van azzal, hogy eszkoz az Isten kezében, s munkaja
eredményeiért elsdsorban Neki tartozik halaval. Tekintélyének alapja a tetteiben
mutatott példa. Az a neveld, akinek szavai €s tettei 6sszhangban vannak, hitelessé
valik tanitvanyai el6tt. Ellenkezd esetben rombol6 tényezo is lehet. A katolikus iskola
valamennyi neveldjére jellemz0 az alazat, hibainak és tévedéseinek elismerése,
jovatétele.

A nevelo munkatarsaihoz valo viszonyaban

o Az oktatasi intézmény jo légkorét elsésorban a nevelok egymas iranti nyilt és dszinte
viszonya biztositja. Ez megmutatkozik a nevelok kolcsonés bizalmaban és
megbecsiilésében, az idosebb kollegdk iranti tiszteletben, a szakmai tapasztalatok
megosztasaban, az egymastol valo tanulas 6romében, a jo tandacsok elfogadasaban, a
barati kapcsolatokban, egymas tudasénak elismerésében, a problémak megoldasanak
kozos keresésében €s abban, hogy egymas szaktargyait fontosnak tartjak.

o Olyan munkatarsaknak tekinti kollegait, akikkel k6zos tigyiik az evangéliumi nevelés.
Ezért kapcsolatukat mindig a kdlcsonos segitségnyujtas hatarozza meg. Ha kollegaja
részérdl olyan emberi gyengeséget vagy eltévelyedést tapasztal, amely karosan
befolyésolja az egész intézmény jo6 hirét, rossz iranyba viszi a novendékek
gondolkodésat, megbotrankoztatja a ra bizottakat, akkor ezt jo lelkiismerettel és a
jobbitas szandékaval négyszemkozt kozli az €rintett kollegdval. Amennyiben nem
hasznalt j6 szandéka és jO tanacsa, az esetrdl tajékoztatnia kell az intézménybeli
kozvetlen felettesét.

e Az iskola szinvonalas miikodése érdekében valamennyi neveldnek felelds kotelessége
az azonos vagy hasonl6 szakos kollegakkal egyiitt munkakozosségben dolgozni, a
kollegék szakmai tekintélyét megdrizni, emelni. A munkakozdsségben aranyos €s
méltanyos teherviselésre kell torekedni.

e A nagy tudast pedagogus alapmagatartasa a szerénység €s a segitokészség. Tudja,
hogy hivatasbeli szolgalatot végez, amelyhez az erdt és a képességet nem emberektdl
kapja. A keresztény neveld Istentdl kapott ajdndékaival nem kérkedik, és ahhoz nem
igényli az emberek dicséretét. A vezetoknek viszont erkdlcsi kotelessége a jo munka
elismerése.

10



e A neveld kozosség erénye a békességre vald torekvés. Az dsszeférhetetlen kollega az
intézmény j6 mitkodését akadalyozza. Az ilyeneknek sziintelen dnvizsgélat ajanlhato.
Ha a tobbszori figyelmeztetés nem hasznal, az dsszeférhetetlen nevel6tol meg kell
valni. E 1épés idejében torténd megtételéért a vezetd erkolesileg felelds.

e Szakmai, tudomanyos vagy pedagodgiai vita, nézeteltérés nem sziilhet haragot.
Ilyenkor tanacsos szakember véleményét kérni. A vitds kérdéseket a neveldk egymas
kozott, a novendékek tavollétében tisztazzak.

e Modszereinek, eljarasainak megvalasztasaban a pedagdgusnak szaktargya
természetéhez 1116 6nallosaga, szabadsaga van, ezzel a szabadsaggal azonban nem
¢lhet vissza. Ez a szabadsaga a fegyelmezési tevékenységére is vonatkozik. Ha vitas
eset alakulna ki tanitasi modszerét és eljarasait illeten, koteles igazgatdjanak vagy
szaktargyi kollegdjanak észrevételeit megfontolni, Gtmutatasukat elfogadni.

o Iskolajaval kapcsolatos bizonytalan vagy igaztalan hiresztelések tisztazasara torekszik.

A nevelo iskoldajahoz valo viszonydhoz

o A keresztény neveld szereti intézményét, és azt — munkakori kotelezettségein feliil is — a
Jjo safar és a gondos gazda hiiségével szolgdlja.

o Az iskolavezetés és a nevelOtestiilet tagjai munkatarsi és keresztény kozdsséget
alkotnak.

o [llik ismernie intézménye torténetét, azzal a kiizdelmes, aldozatos multtal egyfitt,
amelyben az egyhazmegy¢€k piispokei, (egyhazkozseégek), illetdleg a kiillonbozo
szerzetesrendek l1étrehoztak a katolikus iskolarendszert. Ezzel a mult lizen a jelennek, s
meég komolyabb, hiiségesebb odaadasra, szolgalatra kotelez.

e A neveldk csak akkor varhatnak el viszont-tiszteletet, ha az intézmény nem
pedagdgusi munkakorben alkalmazott dolgozoit is munkatarsaknak tekintik a k6zos
neveldi és oktatoi célok megvalositasaban. Személyiikben ezek a dolgozok is
valhatnak nevelési tényez6évé, amint kapcsolatba keriilnek a fiatalokkal. Igy a
munkatarsi viszony a pedagdgusok és az egyéb alkalmazottak kozott a kdlesonds
megbecsiilésre €piil, s ez a ndvendékek szemében jo példaként szolgal. Ugyanakkor a
nem pedagdgus alkalmazottaktol is elvarhato a szolgélatkészség az egész intézmény
javara.

o A vezetdk elemi kotelessége az intézményi szabalyok eldirdsainak megtartdsa és
megtartatasa. A neveldnek is készséggel kell vallalnia minden olyan feladatot, amely
hozzatartozik a pedagogus munkakdrhdz. Nem szabad azonban annyi egyéb (kozéleti,
politikai) feladatot vallalnia, hogy ezek az oktatd-neveld munka rovasara menjenek.

e Az intézmény fenntartdjanak erkdlcsi kotelessége és joga az oktato-neveld feladatok
felel0s szakmai €s erkdlcsi értékelése, a jo munka elismerése.

A nevelo tanitvanyai sziileihez, csaladjahoz valo viszonyaban

o A katolikus iskola neveldje nevelési célu kapcsolatot épit ki a sziilokkel, de sem a
gvermek, sem a sziilé bizalmadval nem élhet vissza.

o Legyen mindig kész arra, hogy a sziilokkel minden, a gyermekre vonatkozo ismeretét
megossza. Véleménynyilvanitasa legyen targyszert, szoritkozzék a gyermek szellemi,
lelki, testi fejlodeésére. Vannak esetek, amikor ez a tdajékoztatdas bolcs mérlegelést
igényel. A nevelo dontését, illetve felelos cselekvését ilyenkor egyediil a gyermek
érdeke szabja meg.

e A nevelo a sziiloktol a gyermekiikért végzett pedagogusi tevékenységéért
ellenszolgaltatast nem var és nem is fogadhat el.
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o Torekedjék a ra bizott tanulok csaladi hatterét, problémait a nevelés hatékonysaga
érdekében megismerni.

A nevelo egyhdzdhoz valo viszonydban

o A katolikus intézmény egysége és jo légkdre érdekében kivanatos, hogy a nevelok
hitben élo, aldozatkész tagjai legyenek egyhdzuknak.

o A kiilonbozo felekezetii nevelok kozott a kélcsonos megbecsiilés és bizalom kivanatos.

o A katolikus hitet valamilyen okbol nem gyakorlo nevelotol az iskola elvarja, hogy az
egyhaz tanitdasaira nyitott legyen, az iskola keresztény értékrendjét, szokasait €s
gyakorlatait /keresztvetés, vasarnapi szentmisehallgatas/ magaéva tegye, és azokkal
ellentétes nézeteket ne terjesszen.

A nevelo a nemzethez, a hazahoz valo viszonyaban

o A keresztény neveld kiemelt feladata a novendékek hazajuk iranti elkotelezettségének,
magyarsagtudatanak erdsitése. A hazaszeretetben is példat kell mutatnia.
o A katolikus tanintézetek neveldinek kotelessége nemzeti hagyomdanyok apolasa.

A nevelo szaktargydahoz valo viszonyaban

o A keresztény neveld koteles tudasat, szakmai folkésziiltségét folyamatosan mélyiteni,
a szaktargyaival kapcsolatos tjabb eredményeket figyelemmel kisérni.

o Tudasat azért gyarapitja, hogy minél tobb ismeretet adhasson 4t tanitvanyainak. A
feleldsségérzettdl athatott neveld egész életre szoldan meghatarozhatja ndvendékeinek
a tudomany iranti szeretetét.

Ti vagytok a fold sdja. Ha a s izét veszti, ugyan mivel s0zzak meg? Nem valo
egyébre, mint hogy kidobjak, s az emberek eltapossak.

Ti vagytok a vilag vilagossaga. A hegyen épiilt varost nem lehet elrejteni. S ha
vilagot gyujtanak, nem rejtik a véka ala, hanem a tartora teszik, hogy

mindenkinek vilagitson.

Ugyanigy a ti vilagossagotok is vilagitson az embereknek, hogy jotetteiteket
latva dics6itsék mennyei Atyatokat. (Mt. 5,13-16.)
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